PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 IM. KROLOWJ JADWIGI
W BELZYCACH NA ROK SZKOLNY 2020/2021

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz.

2156 z pdzn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe i1 Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r.

w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 432, z pdzn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowaweczej 1 opiekuficzej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.

z 2014 r., poz. 1170 z p6zn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 r. poz. 843).

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pdzn.

zm.).

6. Ustawa z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

Plan opracowany zostal w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowe]j panstwa w roku szkolnym 2020/2021.
2. Whioski zespotow nauczycielskich z roku szkolnego 2019/2020.

3. Whnioski z pelnionego przez dyrektora szkoly nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym
2019/2020.

4. Wypracowane przez Rade Pedagogiczng wnioski do pracy szkoty na rok szkolny

2020/2021.



5. Whnioski z kontroli wewnetrznych i zewnetrznych.

Cele do zrealizowania:

1) stwarzanie warunkow do rozwijania uzdolnien ucznioéw,

2) wyrownywanie szans edukacyjnych,

3) promowanie szkoty,

4) przygotowanie do egzaminéw zewnetrznych i do dalszego etapu edukacji

5) wzmocnienie dziatalnosci zespotdw nauczycielskich

6) organizacja pracy szkoty wg nowego systemu i nowego prawa oswiatowego

Gléwne zadania dydaktyczne i wychowawczo-opiekuncze na rok szkolny 2020/2021:

1) Wychowanie do wartosci i ksztatltowanie patriotycznych postaw uczniow.

2) Wdrazanie nowej podstawy programowe] ksztalcenia ogolnego. Ksztalcenie rozwijajace
samodzielno$¢, kreatywnos¢ 1 innowacyjnos¢ uczniow.

3) Rozwoj doradztwa zawodowego.

4) Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow. Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z

zasobow dostepnych w sieci.
SPIS TRESCI ZAWARTYCH W PLANIE
|. Misja Szkoty
Il. Wizja Szkotly
I11. Sylwetka absolwenta
IV. Plan pracy w gtownych obszarach dziatalnosci szkoty.
V. Kalendarz roku szkolnego.
VI. Harmonogram imprez i uroczystosci szkolnych, srodowiskowych.
VII. Plan wycieczek szkolnych.

VI1I. Harmonogram konkursow.



IX. Harmonogram zebran rady pedagogiczne;.

X. Harmonogram zebran z rodzicami.

I. MISJA SZKOLY

JesteSmy bezpieczng szkola, zapewniajacg réwnos¢ szans, ksztaltujgcg u uczniow postawy
sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu oraz warunkujace
sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie we wspodtczesnym $wiecie. Fundamentem naszej
pracy sa hasta: BOG, OJCZYZNA, NAUKA, PRACA zapisane na sztandarze naszej Szkoty

z wizerunkiem patronki Krélowej Jadwigi.
I1. WIZJA SZKOLY
Szkota naszych marzen to taka, w ktore;j:

* Panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera oparta na wysokiej kulturze osobistej pracownikoéw

szkoty, uczniow i rodzicow, wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy i wspotdziataniu.

* Pielggnuje si¢ tradycje szkoty, skupiajac wokoét niej nauczycieli, uczniéw, rodzicow,

absolwentow.
* Uczy si¢ mitosci do ,,Duzej” i ,,Matej” ojczyzny, szacunku dla jej historii, tradycji 1 kultury.

* Kreuje madrego i dobrego obywatela Europy i $wiata, wyrastajacego z polskiej 1 lokalnej
tradyciji.

* Rodzice aktywnie uczestnicza w procesie budowania systemu warto$ci u swoich dzieci,
wspotdzialaja 1 wspieraja nauczycieli w pracy, pomagaja w rozwigzywaniu problemow

szkoty.

» Uczen okazuje pomoc 1 zyczliwo$¢ swoim rowiesnikom, zna 1 respektuje swoje prawa

1 obowiazki.
» Uczniowie uzyskujg wyniki z egzaminu 6smoklasisty zgodne ze swoimi mozliwos$ciami.

* Szkota cieszy si¢ dobrg opinia w §rodowisku.



* Nauczyciele sg sprawiedliwi, konsekwentni, cieszg si¢ autorytetem wsrod mtodziezy
i rodzicow. Zyczliwym podejéciem budza zaufanie, wspieraja uczniow, dostosowuja
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych wucznia, pomagajg w rozwigzywaniu problemow, s3
kompetentni, doskonalg 1 podnoszg swoje umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze.

Aktywnie pracujg w zespolach nauczycielskich, analizuja efekty swojej pracy.

* Dyrektor tworzy wiasciwag atmosfere pracy, jest konsekwentny w postepowaniu
i sprawiedliwy. Potrafi sprawnie zarzadza¢ szkota, wspiera pracownikéw szkoty w ich pracy,
umie rozwigzywac¢ konflikty. Jest dobrym gospodarzem. Stanowi wzor do nasladowania dla

swoich pracownikow 1 uczniow.

* Bogato i nowocze$nie wyposazone klasopracownie, sala gimnastyczna i1 inne pomieszczenia
szkolne zachgcaja mtodziez do aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych

oraz zapewniajg wlasciwg realizacj¢ podstawy programowe;.
1.  SYLWETKA ABSOLWENTA
Absolwent na miar¢ swoich mozliwo$ci powinien:

e Posiada¢ zespot cech: samodzielno$é, uczciwosé, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosc,
otwarto$¢, wytrwatos$¢, prawos¢, rozwage, obowigzkowos¢, kreatywnoscé.

e Swiadomie planowa¢ swoja przysztoéé, stawiaé sobie stuszne cele i je realizowaé (umieé
si¢ uczy¢, dokona¢ wlasciwego wyboru dalszej drogi ksztalcenia).

e Mie¢ rozeznanie w problemach wspotczesnej rzeczywistosci, poszerza¢ wiadomosci na
temat zmian zachodzacych w $wiecie.

e Wiasciwie odbierac i umiejetnie korzysta¢ z mediow.

e Umie¢ poszukiwaé, porzadkowac 1 wykorzystywac informacje z roznych zrodet wiedzy,
komunikowac si¢ za pomoca komputera.

e Komunikowa¢ si¢ w jezykach obcych.

e Reagowa¢ w obliczu zmiany, poszukiwa¢ nowych rozwigzan, stawia¢ odwaznie czoto
przeciwnosciom.

e By¢ otwartym na poglady 1 potrzeby innych, optymistycznie podchodzi¢ do problemow

zyciowych.



e Umiejetnie wspoOlpracowaé w grupie, zna¢ kulture dyskusji, umie¢ argumentowac i broni¢

wlasnego zdania, stlucha¢ innych i bra¢ pod uwage ich poglady, poszukiwa¢ rozwigzan

kompromisowych.

e Odznacza¢ si¢ wysoka kulturg osobista, przejawiajacg si¢ w sposobach zachowania,

wyrazania i ubiorze.

e (dznacza¢ si¢ tolerancja, ze zrozumieniem traktowac¢ roéznice migdzy ludzmi wynikajace

z odmienno$ci kulturowe;j, wiary, rasy, pochodzenia.

e Integrowac si¢ z ludzmi niepelnosprawnymi.

e Szanowac¢ siebie 1 innych, dba¢ o zdrowie fizyczne i psychiczne, promuje zdrowy tryb

zycia

e Przeciwdziata¢ degradacji §rodowiska naturalnego.

e By¢ patriotg, szanowac tradycje i kultur¢ wiasnego narodu, wyraza¢ szacunek dla

symboli: krzyza, godta, flagi, hymnu, sztandaru szkoty oraz szczyci¢ si¢ wlasnym

regionem ,,swo0ja Malg Ojczyzng”.
e (Odznacza¢ si¢ postawa obywatelska.

e Dbac o czysto$¢ i pigkno jezyka narodowego.

e Dba¢ o dobre imi¢ i honor szkoty. By¢ przygotowanym do nauki na dalszym etapie

ksztalcenia.

IV. PLAN PRACY W GLOWNYCH OBSZARACH DZIALALNOSCI SZKOLY

OBSZAR:
NAUCZANIE
Zadania Osoba odpowiedzialna | Termin realizacji

Realizacja podstawy programowe;j. Wszyscy nauczyciele Rok szkolny
Przeprowadzenie probnych egzaminoéw 6smoklasisty. Dyrektor, Wg
Analiza oraz opracowanie wynikow. zespoly przedmiotowe harmonogramu
Wdrozenie wnioskow do realizacji. préobnych

egzaminOw

osmoklasisty
Opracowanie plandéw i realizacja wytyczonych zadan | Dyrektor, wrzesien 2020 r.
przez nowo powotane zespoly przedmiotowe i |przewodniczacy, iloraz caly rok
zadaniowe. czlonkowie zespotow szkolny
Wspolpraca z  pedagogiem, z  poradniami Wszyscy nauczyciele Rok szkolny

psychologiczno-pedagogicznymi i rodzicami w celu
rozpoznawania indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow.




Analiza i dostosowanie wymagan wobec uczniéw do|Pedagog, nauczyciele |Rok szkolny
opinii i orzeczen poradni psychologiczno- specjalisci, pozostali
pedagogicznych. Biezace wsparcie ucznidow w trakcie| nauczyciele,
lekcji. Opracowanie IPET wychowawcy
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien Wszyscy nauczyciele, Rok szkolny
uczniow przez indywidualizacje procesu nauczania
Udziat dzieci i uczniow w widowiskach teatralnych, Nauczyciele- Rok szkolny
wyjazdach do kina, wyjazdach tematycznych np. na | organizatorzy
Festiwal Nauki
Uczestnictwo ucznidow w roznorodnych konkursach| Wyznaczeni nauczyciele | Rok szkolny
szkolnych i pozaszkolnych.
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych, wyrdéwnujacych |WSszyscy nauczyciele na | Rok szkolny
szanse edukacyjne ucznidw, zaje¢ rozwijajacych |biezaco oraz wyznaczeni
zainteresowania oraz zajec specjalistycznych. nauczyciele na
dodatkowych zajeciach
Badanie wynikéw nauczania: Dyrektor, nauczyciele, Wqg planu
-sprawdzian trzecioklasisty, zespoly przedmiotowe, | zespotow
- egzamin probny 6smoklasisty, wychowawcy przedmlotpwych
- diagnoza gotowosci szkolnej oraz planoéw
pracy
wychowawcow
klas
Diagnozowanie wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow: Wszyscy nauczyciele Wg planu
-diagnoza Wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas zespolow
zdalnego nauczania, przedmiotowych
- diagnozy wstepne w klasach rozpoczynajacych nowy
etap edukacyjny lub nowe przedmioty
- diagnozy semestralne i roczne z przedmiotow
Analiza wynikow nauczania biezaca i okresowa Dyrektor, wszyscy | Rok szkolny
nauczyciele
Kontrola rytmiczno$ci oceniania uczniow przez Dyrektor Rok szkolny
nauczycieli
Obserwacje lekcji Dyrektor Wg
harmonogramu
OBSZAR:
WYCHOWANIE
Opracowanie i realizacja zadan Programu Zespot zadaniowy Rok szkolny
Wychowawczo-Profilaktycznego Wszyscy nauczyciele
Opracowanie i realizacja zadan Szkolnego Zespot zadaniowy Rok szkolny
Programu Zawodoznastwa Wszyscy nauczyciele
Diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow. Pedagog, nauczyciele Rok szkolny
dyzurujacy, pozostali
WSzyscy nauczyciele
Organizacja  uroczystosci 1 imprez  szkolnych, Wszyscy nauczyciele Rok szkolny
srodowiskowych  kulturalnych, artystycznych oraz
wycieczek wg kalendarza szkoty oraz planow pracy|
wychowawcow klas.
Wspolpraca wychowawcow z rodzicami uczniow, Wychowawcy klas Rok szkolny

pedagogiem, poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi.




Doskonalenie pracy Rady Samorzadu Uczniowskiego.

Opiekun Samorzadu

Rok szkolny

Ksztaltowanie postaw proekologicznych i Nauczyciele, Rok szkolny
prozdrowotnych: dyrektor
e realizacja programu rzadowego ,, Program dla |pielegniarka, zespoty
szkot” w kl. 1-VI SP ( mleko+owoce+warzywa) przedmiotowe
e Praca Szkolnego Wolontariatu
e Realizacja projektoéw SANEPID
e Organizacja Dnia Ziemi,
e Uczestnictwo w programie: ,, Trzymaj forme”,
,,Zdrowie nietrudne”
e Realizacja zadah opieki medycznej przez
pielegniarke szkolna
Ksztaltowanie tozsamosci patriotycznej, regionalnej|Nauczyciele, Rok szkolny
Funkcjonowanie w srodowisku lokalnym. wychowawcy,
e Obchody $wiat panstwowych zespoly nauczycieli,
e Troska o szkolna izbg tradycji rodzice
e Opicka nad grobami: powstanca Styczniowego,
uczestnikow  wojny  1918-1920,  wtascicieli
ziemskich Kreznicy Okraglej
Nasz Patron- nauka i utrwalanie hymnu szkoty |Dyrektor, Rada | Rok szkolny

(rozpoczynanie  kazdej lekcji  wychowawczej
hymnem), zapoznawanie z zyciem patronki szkoty,
obchody Xlll-rocznicy nadania imienia szkole

Rodzicéw, wychowawy,
nauczyciele

Czerwiec 2021 r.

Edukacja czytelnicza. Wszyscy  nauczyciele, | Rok szkolny
e uczestnictwo w programie ,, Cata Polska czyta wychowawcy,
dzieciom” nauczyciele bibliotekarze

e, Maly Mi$ w §wiecie wielkiej literatury”

Organizacja prelekcji, warsztatow o tematyce uzywek Pedagog, wychowawcy | Rok szkolny
klas VI-VIII

OBSZAR: OPIEKA

Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Dyrektor, pedagog, Rok szkolny
specjalisci

Objecie opieka swietlicy wszystkich potrzebujacych Dyrektor, Rok szkolny
wychowawcy
swietlicy,
wychowawecy Kklas

Organizacja opieki wychowawczej uczniom Wychowawcy klas Rok szkolny

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.




Realizacja dyzuréw nauczycielskich wg opracowanego | Dyrektor, Rok szkolny
harmonogramu. nauczyciele
Prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego w | Wyznaczony nauczyciel |Kwiecien-
celu umozliwienia uczniom zdobycie karty rowerowej maj 2021 r.
(kLVI SP)
Zapewnienie obiadow w szkole Dyrektor Rok szkolny
Opieka medyczna uczniow przez pielegniarke szkolng | Pielggniarka Rok szkolny
oraz ZOZ Belzyce
Przeprowadzenie probnej ewakuacji Dyrektor, pracownik BHP| Wrzesien
OBSZAR: ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA
Upowszechnianie informacji o dziatalnosci szkoty w Dyrektor, nauczyciele, |Rok szkolny
srodowisku: prowadzenie strony szkolnej, wspodtpraca z | zespol d/s promocji
lokalnymi mediami, uczestnictwo w wydarzeniach na
terenie miasta i gminy
Organizacja szkolen dla nauczycieli i rodzicow Dyrektor, Rok szkolny
instytucje
wspomagajace
Organizacja $wigta szkoty Dyrektor, Czerwiec 2021 r.

wyznaczony zespot
zadaniowy, rodzice

Opracowanie, aktualizacja i wdrozenie niezbednej
dokumentacji ~ szkolnej przebiegu nauczania,
wychowania i opieki

Dyrektor, nauczyciele

Rok szkolny

Wykonanie niezbednych przegladow, remontow i
napraw w pomieszczeniach szkolnych oraz otoczeniu

Dyrektor

Okres wakacji i
ferii szkolnych,

szkoty w celu zapewnienia bezpiecznych i drobne naprawy
higienicznych warunkéw pracy i nauki caty rok
Zapewnienie niezbgdnych $rodkéw dydaktycznych w| Dyrektor Caty rok w
celu prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego miare
posiadanych
srodkow
Realizacja nadzoru pedagogicznego oraz kontroli| Dyrektor Rok szkolny
zarzadczej
Wspolpraca z instytucjami Dyrektor, pedagog, Rok szkolny
sekretariat i ksiggowo$¢,
nauczyciele
Przydzielenie sal lekcyjnych poszczegdlnym klasom Dyrektor, przydzieleni Rok szkolny

oraz opiekunom- poszanowanie mienia szkoty, dbanie o
estetyke sal 1 szkoty

opiekunowie,
uczniowie, samorzad
klasowy i szkolny

OBSZAR: WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Wybory przedstawicieli do klasowych rad rodzicow i
szkolnej rady rodzicow.

Wychowawcy
klas, dyrektor,
rodzice

Wrzesien 2020 r.




Opracowanie i uchwalenie programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty

Zespo6t nauczycieli, Wrzesien 2020 r.
dyrektor, rada

rodzicOw

Systematyczna komunikacja z rodzicami: indywidualne
konsultacje, organizowania wsparcia dla rodzicow w
sytuacjach problematycznych zachowan ich dzieci

Wszyscy nauczyciele,
pedagog, dyrektor

Rok szkolny

Prelekcje dla rodzicow

W zaleznos$ci od
potrzeb

pedagog, wychowawcy

Biezace informacje poprzez e-dziennik, internetowg
strone szkoty, kontakty i konsultacje indywidualne

dyrekcja, wszyscy
nauczyciele, pedagog

Rok szkolny

Angazowanie rodzicow w zycie szkoty- organizacja
Zabawy Karnawatowej, Dnia Dziecka,

w zaleznosci od
potrzeb

dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele

Opiniowanie pracy szkoty, nauczycieli i dyrekeji

w zalezno$ci od
potrzeb

rada rodzicOw

Organizacja lub wspétudziatl w organizacji

imprez/uroczysto$ci szkolnych

w zalezno$ci od
potrzeb

dyrekcja, nauczyciele,
rodzice

V. KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2020/2021

1. |1 wrze$nia 2020 r. Rozpoczecie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
2. | 2-30 wrzesnia 2020r. | Badanie umiej¢tnosci uczniow klas I, IV ,,na wejsciu”
3. |23-31 grudnia 2020 r. Zimowa przerwa §wiateczna
4. | Listopad,grudzien 2020 | Probne egzaminy 6smoklasisty
r. /styczen 2021r./ luty
2021 r.
5. |29 stycznia 2021r. Zakonczenie | potrocza
6. |1-14luty2021r. Ferie zimowe
7. |25.05.2021r. Egzamin 6smoklasisty z j. polskiego
26.05. 2021 . Egzamin 6smoklasisty z matematyki
21.05.2021 r. Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego
8. |1-6 kwietnia 2021 r Wiosenna przerwa $wiateczna
9. |25czerwca2021r. Zakonczenie rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
10. |26 czerwca -31 sierpnia|Ferie letnie.

2021 r.




VI. DNl USTAWOWO WOLNE OD PRACY W ROKU 2020/2021:

14 pazdziernika 2020 r. — DEN, na podstawie art. 74 KN dzien wolny od zaje¢ lekcyjnych

1 listopada 2020 r. — Wszystkich Swietych

11 listopada 2020 r. — Narodowe Swigto Niepodlegtosci

25-26 grudnia 2020 r. — Boze Narodzenie

1 stycznia 2021 r. — Nowy Rok

6 stycznia 2021 r. — Trzech Kroli

5 kwietnia 2021 r. — Poniedziatek wielkanocny
1 maja 2021 r. — Swigto Pracy

3 maja 2021 r. - Swieto Konstytucji 3 Maja

3 czerwca 2021 r. — Boze Cialo

VI1. DNI WOLNE OD ZAJEC DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH W ROKU

SZKOLNYM 2020/2021

grudzien 2020 r.- 1 dzien, rekolekcje adwentowe

4,5 stycznia 2021 r.- 2 dni

marzec 2021 r. — 1 dzien, rekolekcje wielkopostne

maja 2021 r.- maja 2021 r. - 3 dni, egzaminy 6smoklasisty (25, 26, 27. 05. 2020 r.)

4 czerwca 2021 r. — 1 dzien

VIIl. HARMONOGRAM IMPREZ I UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH,

SRODOWISKOWYCH

L.p. |Nazwa uroczystoSci/imprezy

Termin

Osoby odpowiedzialne
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. |Rozpoczecie roku szkolnego 2020/2021 | 1. 09.2020r. Dyrektor, wychowawcy
klas
| Dzien Edukacji Narodowej 14.10.2020r.  rkl. VIaSP-p. A.
Nawtatyna (apel);
-Samorzad Uczniowski
(zaproszenie nauczycieli
emerytow)-p. E. Stanek;
-A.Pietrzak, ks. K. Wojcik
(kosciot)
Slubowanie uczniow kl. I szkoty wrzesien/pazdzi |-Klasa | SP - p. J. Josko
podstawowej ernik 2020 r.
. |Narodowe Swigto Niepodlegtosci 10.11.2020 r. KI. VII I. Bartuzi
.| ,,Andrzejki” Listopad 2020r. | Samorzad
Uczniowski,

wychowawcy klas

2021

. | Mikotajki szkolne 7.12.2020 r. Samorzad
Uczniowski,
wychowawcy klas

. Wigilia 22.12.2020r.  |ODDZIALY

szkolna, PRZEDSZKOLNE
JASELKA
.| Dzien Babci i Dziadka 21, 22 stycznia | Oddziaty

przedszkolne,

wychowawcy

Walentynki w szkole

12 luty 2021

Samorzad Uczniowski,

wychowawcy klas
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11. Dzien Ziemi 22 kwietnia KI. IV SP- p. M. Stec
2021
12.  |Swiatowy Dzien Ksiazki 23 kwiecien KI. 111 SP - p. M.
2021 Szczepanska
13. Swieto Konstytucji 3 Maja 30 kwietnia KL 11 SP - p. M.
2021 Kruczynska
14. | Dzien Dziecka i Dzief Patrona Czerwiec 2021 | KI. VIb SP- J.
Bartoszcze-Wojcik
(rocznica nadania
Imienia Szkole),
nauczyciele
wychowanie
fizycznego (atrakcje
sportowe),
Rada Rodzicow
15. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego 25.06.2021 r. Dyrektor, kI.VIII SP- p.
E. Stanek
IX. PLAN WYCIECZEK SZKOLNYCH
L.p. Miejsce
1.

X. HARMONOGRAM KONKURSOW

Lp. | Nazwa konkursu Adresaci konkursu | Termin Osoby
odpowiedzialne
1. Konkursy Lubelskiego Uczniowie SP, Kl. I potrocze Przewodniczacy
Kuratora O$wiaty VI, VI, VIII. zespotow
nauczycielskich
2. Konkursy organizowane Uczniowie KI. VIII | II potrocze Wyznaczeni
przez Zespot Szkot im. SP nauczyciele
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M. Kopernika
3. Inne konkursy Uczniowie szkoty Caty rok Wyznaczeni
podstawowej, dzieci | szkolny nauczyciela
z oddziatéw
przedszkolnych
Xl.  HARMONOGRAM ZEBRAN RADY PEDAGOGICZNEJ
L.p. Tematyka Odpowiedzialny Termin
1. Organizacja roku szkolnego 2020/2021 Dyrektor 26.08.2020 r.
2. Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora na Dyrektor, nauczyciele | 15.09.2020 r.
rok szkolny 2020/2021, zatwierdzenie
planow pracy szkoty.
3. Szkoleniowa Rada Pedagogiczna Dyrektor 23.09. 2020 r.
4. Rada Pedagogiczna Dyrektor 29.09. 2020 r.
5. Rada Pedagogiczna Dyrektor 30.11. 2020 .
6. Klasyfikacja $rodroczna ucznidow. Dyrektor, 26.01. 2021 r.
wychowawcy
7. Podsumowanie pracy szkoty za I pétrocze. Dyrektor, nauczyciele | 29. 01. 2021 r.
Whioski ze sprawowanego nadzoru i
informacje o dziatalnosci szkoty.
8. Projekt organizacji szkoty na rok szkolny Dyrektor Kwiecien 2021r.
2021/2022.
9. Klasyfikacja roczna i koncowa uczniow. Dyrektor, 18. 06. 2021 r.
wychowawcy
10. Podsumowanie pracy szkoty za II potrocze. Dyrektor, nauczyciele | 29. 06. 2021 r.
Whioski ze sprawowanego nadzoru i
informacje o dziatalno$ci szkoty.
XIl.  HARMONOGRAM ZEBRAN Z RODZICAMI
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2-15 wrze$nia 2020 r.

Zebrania organizacyjne z wychowawcami

21 wrzesien 2020 r.

Spotkanie z przedstawicielami klasowych rad rodzicéw.

Wybdr zarzadu rady rodzicow.

Listopad 2020 r.

Srdédokresowe zebranie z rodzicami.

17 grudnia 2021r.

Srédroczne zebranie z rodzicami. Informacja o

,,zagrozeniach”

16 luty 2021r.

Srédroczne zebranie z rodzicami — podsumowanie

pracy dydaktyczno-wychowawczej za I potrocze.

20 maja 2021r.

Srédokresowe zebranie z rodzicami. Informacja o

,,zagrozeniach”
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