Program wychowawczo - profilaktyczny

Szkoly Podstawowe) nr 2 im. Krolowe) Jadwigi w Belzycach
na rok szkolny 2023/2024



Podstawa prawna:

Wstep

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 2 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 852 ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1446
ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2023/2024.

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Krélowe] Jadwigi w Betzycach

Istotnym zadaniem szkoty jest dbato$é o wszechstronny rozwdj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie wychowaweczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiemy jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i

spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemdw dzieci i mtodziezy. Istota

dziatan wychowawczych i profilaktycznych naszej szkoty jest wspodtpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest
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zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra to w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicédw, jak i priorytety
edukacyjne panistwa. Dlatego tez szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposdb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan wychowawczych,

ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Niniejszy Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany zostat na podstawie wynikéw diagnozy potrzeb i probleméw wystepujgcych w
srodowisku szkolnym. Jego fundamentem natomiast jest wspdlnie utworzona hierarchia wartosci istotnych dla catej spotecznosci szkolnej -

uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

Waznym elementem realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego w naszej szkole jest takze popularyzacja sylwetki patronki, jako

wzoru dla nas wspétczesnych oraz kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
Podstawowe zasady realizacji szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuija:

e powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicdw i wszystkich pracownikéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan okre$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw szkoty (Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw, Samorzad Uczniowski),

e wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym szkoty,

e wspotodpowiedzialno$é za efekty realizacji programu,



Rozdziat 1. Misja i wizja szkofy.

MISJA SZKOLY

JesteSmy bezpieczng szkotg, zapewniajgcg réwnosé szans, ksztattujgcg u ucznidw postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spofecznemu oraz warunkujgce sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie. Fundamentem naszej

pracy sg hasta: BOG, OJCZYZNA, NAUKA, PRACA zapisane na sztandarze naszej Szkoty z wizerunkiem patronki Krélowej Jadwigi.

WIZJA SZKOLY
Szkotfa naszych marzen to taka, w ktore;j:

* Panuje zyczliwa i bezpieczna atmosfera oparta na wysokiej kulturze osobistej pracownikéw szkoty, uczniéw i rodzicdw, wzajemnym szacunku,

akceptacji, pomocy i wspétdziataniu.
* Pielegnuje sie tradycje szkoty, skupiajgc wokot niej nauczycieli, uczniéw, rodzicéw, absolwentéw.
e Uczy sie mitosci do ,,Duzej” i ,Matej” ojczyzny, szacunku dla jej historii, tradycji i kultury.

* Kreuje madrego i dobrego obywatela Europy i $wiata, wyrastajgcego z polskiej i lokalnej tradycji.



e Rodzice aktywnie uczestniczag w procesie budowania systemu wartosci u swoich dzieci, wspoétdziatajg i wspierajg nauczycieli w pracy,

pomagajg w rozwigzywaniu problemoéw szkoty.

. Uczen okazuje pomoc i zyczliwosc swoim réowiesnikom, zna i respektuje swoje prawa

i obowiazki.
e Uczniowie uzyskujg wyniki z egzaminu ésmoklasisty zgodne ze swoimi mozliwosciami.
* Szkota cieszy sie dobrg opinia w sSrodowisku.

. Nauczyciele s3 sprawiedliwi, konsekwentni, cieszg sie autorytetem wsrod mtodziezy
i rodzicow. Zyczliwym podejsciem budzg zaufanie, wspierajg uczniéw, dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, pomagajg w rozwigzywaniu problemoéw, s kompetentni, doskonalg i

podnoszg swoje umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze. Aktywnie pracujg w zespotach nauczycielskich, analizujg efekty swojej pracy.

) Dyrektor tworzy wiasciwg atmosfere pracy, jest konsekwentny w postepowaniu
i sprawiedliwy. Potrafi sprawnie zarzadzaé szkota, wspiera pracownikéw szkoty w ich pracy, umie rozwigzywaé konflikty. Jest dobrym

gospodarzem. Stanowi wzér do nasladowania dla swoich pracownikdéw i ucznidw.

* Bogato i nowoczesnie wyposazone klasopracownie, sala gimnastyczna i inne pomieszczenia szkolne zachecajg mtodziez do aktywnego udziatu

w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz zapewniajg wtasciwg realizacje podstawy programowe;.



Rozd:ziat 2. Sylwetka Absolwenta.
Absolwent na miare swoich mozliwosci powinien:

e Posiadaé¢ zespdt cech: samodzielnosé, uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, otwartos¢, wytrwatos¢, prawos¢, rozwage,
obowigzkowosé, kreatywnosé.

e Swiadomie planowac swoja przysztosé, stawiac sobie stuszne cele i je realizowaé (umie¢ sie uczyé, dokonaé wtasciwego wyboru dalszej drogi
ksztatcenia).

e Miec rozeznanie w problemach wspodtczesnej rzeczywistosci, poszerzaé¢ wiadomosci na temat zmian zachodzacych w Swiecie.

e Wtasciwie odbierad i umiejetnie korzysta¢ z mediéw.

e Umiec poszukiwaé, porzgdkowac i wykorzystywac informacje z réznych zrédet wiedzy, komunikowad sie za pomocg komputera.

e Komunikowac sie w jezykach obcych.

e Reagowac w obliczu zmiany, poszukiwaé nowych rozwigzan, stawia¢ odwaznie czoto przeciwnosciom.

e By¢ otwartym na poglady i potrzeby innych, optymistycznie podchodzi¢ do probleméw zyciowych.

e Umiejetnie wspdtpracowaé w grupie, znac¢ kulture dyskusji, umie¢ argumentowac i bronié¢ wiasnego zdania, stucha¢ innych i braé pod uwage
ich poglady, poszukiwaé rozwigzan kompromisowych.

e (Odznacza¢ sie wysoka kulturg osobistg, przejawiajgca sie w sposobach zachowania, wyrazania i ubiorze.

e (Odznaczaé sie tolerancjg, ze zrozumieniem traktowaé rdéznice miedzy ludzmi wynikajgce z odmiennosci kulturowej, wiary, rasy,
pochodzenia.

e Integrowac sie z ludZmi niepetnosprawnymi.

e Szanowac siebie i innych, dbaé o zdrowie fizyczne i psychiczne, promuje zdrowy tryb zycia



e Przeciwdziata¢ degradacji Srodowiska naturalnego.

e By patriotg, szanowac tradycje i kulture wtasnego narodu, wyrazaé szacunek dla symboli: krzyza, godta, flagi, hymnu, sztandaru szkoty oraz
szczycic sie whasnym regionem ,,swojg Matg Ojczyzng”.

e (Odznaczad sie postawg obywatelska.

e Dbac o czystosc i piekno jezyka narodowego.

e Dbac o dobre imie i honor szkoty. By¢ przygotowanym do nauki na dalszym etapie ksztatcenia.

Rozdziat 3. Charakterystyka szkolnej dziatalnosci wychowawczo - profilaktyczne;.

Dziatalno$¢ wychowawcza w naszej szkole polega na prowadzeniu dziatan ukierunkowanych na interioryzacje przez uczniéw ustalonej

hierarchii wartosci oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych,

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie wtasciwego stosunku do $wiata, poczucia
sity, checi do zycia i witalnosci, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wiasnego potencjatu ksztattowanie srodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej, poszerzanie kompetencji i Swiadomosci znaczenia wsparcia w
sytuacji kryzysowej oséb z najblizszego otoczenia ucznidow (rodzicow, nauczycieli i wychowawcéw, specjalistow w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, rowiesnikow),



3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzordow i norm spotecznych oraz dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych, kreowanie
postaw pro spotecznych w sytuacji kryzysowej,

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia
poczucia sensu istnienia, rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu
spoteczenstwu,

Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspotdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce
absolwenta,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktéorym dobro, szacunek, prawda, rodzina i zdrowie oraz odpowiedzialnos¢ za wtasny
rozwdj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci
za siebie i innych,

3) wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz ksztattowania oczekiwanych postaw

4) wzmacnianie wsréd ucznidéw i wychowankow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalng,

5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placdwce, budowanie prawidtowych relacji réwiesniczych oraz relacji ucznidéw i
nauczycieli, wychowankdéw i wychowawcéw, a takze nauczycieli, wychowawcéw i rodzicéw lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z
rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub
opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupg ucznidw,

7) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcéw oraz rodzicow lub opiekundw,



8) ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych

wzmachianiu u uczniéw statych sprawnosci w czynieniu dobra,

9) przygotowanie ucznidéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowe;j,

10) wspieranie dziatan réwiesniczych majacych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

Dziatalnos¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu przedmiotowej wiedzy i umiejetnosci u uczniéw i

wychowankow.

Dziatalnos$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcédw na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementéw diet i lekéw w celach innych niz medyczne oraz
postepowania w tego typu przypadkach,

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych ucznidw,

ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania
wiasnych emocji,

ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéow i wychowankdéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

prowadzenie wewnatrzszkolnego i udziat w zewnetrznym doskonaleniu kompetencji nauczycieli i wychowawcéw w zakresie profilaktyki
uzywania Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, norm

rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.



6) poszerzanie wiedzy uczniéw, nauczycieli, rodzicow na temat wptywu sytuacji kryzysowej na funkcjonowanie kazdego cztowieka oraz
mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i poza szkotg,

Dziatalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci

psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i rozwigzywania problemoéw dzieci i mtodziezy.
Dziatalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegélnosci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat skutecznych sposobow
prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych,

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidw, ich rodzicéw lub opiekunéw

3) przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom i wychowawcom na temat
konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisdw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

4) informowanie ucznidéw i wychowankdéw oraz ich rodzicdw lub opiekundw o obowigzujgcych procedurach postepowania nauczycieli i

wychowawcdow oraz o metodach wspodtpracy szkét i placowek z Policjg w sytuacjach zagrozenia.

Dziatalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.
Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1) wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich nikotyny, alkoholu, srodkow

odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych substancji
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2)

3)

wspieranie uczniéw i wychowankéw, ktorzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng, Srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w
wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie uczniéw i wychowankéw, u ktdrych rozpoznano wczesne objawy uzywania nikotyny, alkoholu, $rodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan

ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajgce leczenia.

Dziatania te obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowanie wsrdod ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub opiekunéw programoéw profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,

realizacja oferty zajec¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajacej
wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;j,

ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu s$rodkdéw uzalezniajgcych, odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan
ryzykownych,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcédw w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku
podejmowania przez uczniéw i wychowankow zachowan ryzykownych,

wigczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie
oswiaty, dziatan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu srodkéw uzalezniajgcych, odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéow

zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych.
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Rozdziat 4. Struktura oddziatywan wychowawczo — profilaktycznych.

1. Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatah programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,
stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowaweczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem oraz Samorzgdem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidéw, kompetencji organdéw
szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego,

inne, zgodnie z zapisami Statutu,

2. Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje i opiniuje projekt Programu wychowawczo-profilaktycznego,
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e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i
przestepczoscia
e uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

inne, zgodnie z zapisami Statutu,

Nauczyciele:

e wspodtpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji szkolnego Programu
wychowaweczo-profilaktycznego,

e reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

® reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

e przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

e udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

e ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu przyjetych wartosci,

® rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,

e wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia,

Wychowawcy klas:
e diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,
e rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,
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na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w szkolnym Programie wychowawczo-profilaktycznym
opracowujg plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby uczniéw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu ds. programu wychowawczo — profilaktycznego i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego zespotu,
oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z
uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniow potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,

rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,

wspodtpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych,

inne, zgodnie z zapisami Statutu,
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. Zespoty nauczycielskie:

opracowujg projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, zasad wspodtpracy z
instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz uczniéw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizujg i rozwigzujg biezgce problemy wychowawcze,

ustalajg potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajgcych prace w roli
wychowawcy,

przygotowujg analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowaweczej i profilaktycznej szkoty,

inne, zgodnie z zapisami Statutu,

Pedagog szkolny i psycholog:

diagnozujg srodowisko wychowawcze,

koordynuja szkolng pomoc psychologiczno — pedagogiczng,

wspotpracujg z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowaweczej lub statej opieki,

zabiegajg o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,

wspotpracujg z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom uczniow,

wspodtpracujg z placéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowaweczy szkoty i poszerzajgcymi zakres dziatann o charakterze

profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
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7. Pedagog specjalny

wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

— rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz
tworzeniu warunkow dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi

potrzebami,

— prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

— rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,

wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg nauczyciela,

pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej

zadan.

8. Rodzice:

wspottworzg szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny,
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
uczestniczg w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
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e wspodtpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
e dbajg o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

e Rada Rodzicéw uchwala Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

9. Samorzad Uczniowski:
e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
e wspotpracuje z Radg Pedagogiczng,
e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegéw,
e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
e dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Rozdziat 5. Diagnoza sytuacji wychowawczej, werbalizacja zalecen, potrzeb i oczekiwan

Redagowanie szkolnego Programu wychowawczo — profilaktycznego poprzedzone zostato wnikliwg diagnozg potrzeb i oczekiwan

srodowiska wychowawczego. Diagnoze we wrzesniu 2023 roku przeprowadzit zespot wychowawczy.
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Celem zespotu stata sie diagnoza zapotrzebowania na tresci wychowawcze i profilaktyczne, ktéra stanowi staty wymaog preorientacyjny.

Badanie przeprowadzono w oparciu o :

e narzedzia opracowane w ramach projektu realizowanego na zlecenie Ministerstwa Edukacji Narodowej ,System oddziatywan
profilaktycznych w Polsce — stan i rekomendacje dla zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci planowania i realizowania dziatan

profilaktycznych w mikro i makro skali”,

e narzedzia opracowane w ramach projektu ,Mysle Pozytywnie 2019”, wspétfinansowane ze $rodkéw Narodowego Programu

Zdrowia przekazanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,

Proponowane ankiety zaadoptowane zostaty przez zespét do potrzeb naszej szkoty. Badaniu poddano uczniéw klas IV — VII, rodzicow klas | — VII

oraz wychowawcéw, pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty.

Rekomendacje, werbalizacja potrzeb i oczekiwan:
1. Wprowadzac ucznidw w swiat wartosci uwzgledniajac te najwazniejsze okreslone przez spotecznosc szkolna:

e dobro
e zdrowie

szacunek

prawda

e rodzina
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2. Wnhnioski wynikajgce z diagnozy zapotrzebowania na tresci wychowawcze i profilaktyczne:

ze wzgledu na grozne wzorce, promujgce uzywki i uzaleznienia w Srodowisku lokalnym, prowadzi¢ nalezy intensywne, réznorodne
dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien fizycznych i behawioralnych adresowane do wszystkich grup stanowigcych spotecznosé

szkolng,

respondenci wskazujg na agresje i wulgarny jezyk w srodowisku szkolnym i lokalnym, wzmocnié nalezy zatem dziatania w kierunku

profilaktyki agresji, przede wszystkim w aspekcie przemocy psychicznej,

niewtasciwym zachowaniom uczniéw przeciwdziata¢ nalezy takze poprzez wzmocnienie dziatan promujacych kulture osobistg i

wzajemny szacunek,

niewystarczajgca jest piecza rodzicielska w zakresie ochrony przed zagrozeniami, nalezy wiec zintensyfikowac¢ pedagogizacje

rodzicow ucznidow dotyczacg wszystkich obszaréw problematyki dzieci i mtodziezy,

wszyscy realizatorzy szkolnej dziatalno$ci wychowaweczej i profilaktycznej w swojej pracy uwzglednia¢ powinni zadania sugerowane
przez badanych ucznidéw, pracownikdw szkoty i rodzicow, w tym: promocja aktywnego, zdrowego stylu zycia, wskazywanie

szkodliwosci dziatania substancji uzalezniajgcych i psychoaktywnych oraz konsekwencji uzaleznienia,

ze wzgledu na nattok szkolnych obowigzkdw i zwigzany z tym stres, nalezy prowadzié intensywne, réoznorodne dziatania z zakresu

profilaktyki zdrowia i dobrostanu psychicznego, adresowane do wszystkich grup stanowigcych spotecznosc¢ szkolng,
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3. Czynniki chronigce i czynniki ryzyka wystepujgce w srodowisku szkolnym.

Czynniki chronigce wystepujace w srodowisku szkolnym:

poczucie wtasnej wartosci uczniow,

umiejetnosci interpersonalne uczniéw, w tym asertywnosg,

efektywne sposoby radzenia sobie w sytuacjach trudnych

chronigcy system wartosci,

pozytywny stosunek ucznidw do ich szkoty i klasy,

zadowolenie ucznidéw z poziomu materialnego swoich rodzin oraz kontaktéw z rodzicami,
poczucie bezpieczenistwa ucznidw,

poczucie wptywu i partnerstwa w relacjach z nauczycielami,
pomoc ze strony nauczycieli w odkrywaniu mocnych stron,
poczucie, ze mozna wyrazaé wiasne opinie,

okazywana gotowos¢ pomocy w razie trudnosci,

odczuwana zyczliwosc¢ ze strony nauczycieli i innych pracownikow,
przyjaznie i pozytywne relacje z réwie$nikami,

samokrytycyzm.
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Czynniki ryzyka wystepujgce w Srodowisku szkolnym:

e ryzykowny i zagrazajgcy bezpiecznemu rozwojowi uczniow model uzytkowania telefonéw komadrkowych i innych multimediow,
e zagrozenia i niewtasciwe wzorce obecne w Internecie,

e niewystarczajgca jest piecza rodzicielska w zakresie ochrony dzieci przed zagrozeniami,

e agresja i wulgarny jezyk w srodowisku szkolnym i lokalnym,

e grozne wzorce, promujgce uzywki i uzaleznienia w srodowisku lokalnym,

e niewystarczajgca wiedza ucznidow na temat wptywu substancji uzalezniajgcych oraz zjawiska uzaleznienia,

e poczucie zbyt duzej ilosci obowigzkow,

e stres,

e brak autorytetow,

przypadki agresji i przemocy psychicznej,

4. .Zadania wynikajgce z realizacji gtdwnych kierunkéw polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023:

e \Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankdw i uczniéw statych sprawnosci w
czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

e Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie oswiaty poprzez rozwijanie wspdtpracy wewnatrz-

i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach,
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e Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatarn w zakresie zachecania i wspierania uczniéw do rozwijania ich aktywnosci
fizycznej.
e \Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w

sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

Rozdziat 6. Cel ogdlny i cele szczegétowe programu

Cel ogdlny

Wprowadzenie ucznidw w Swiat wartosci w trosce o ich integralny rozwaéj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny oraz moralny.
Cele szczegdtowe:

Obszar I. Patron i tradycje szkolne
e wzmacnianie wsrdéd ucznidw wiezi ze szkotg, w tym budowanie poczucia tozsamosci cztonka spotecznosci Szkoty Podstawowej nr 2 im.
Krélowej Jadwigi w Betzycach,
Obszar Il. Aktywnos$¢ w zyciu spotecznym.
e ksztattowanie statych sprawnosci w czynieniu dobra
e ksztattowanie postaw obywatelskich i zaangazowania spotecznego, w tym popularyzacja wolontariatu, pogtebianie szlachetnosci i
wrazliwosci na kwestie spoteczne,
e wychowywanie uczniéw do prawdy jako wartosci
Obszar lll. Zdrowie i harmonijny rozwdj.
e popularyzacja zdrowia jako wartosci w zyciu cztowieka
e promocja aktywnosci fizycznej
e ochrona uczniéw przed uzaleznieniami,
Obszar IV. Bezpieczenstwo i odpowiedzialnosc.
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e wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

Obszar V. Patriotyzm.
e ksztattowanie postaw patriotycznych,
Obszar VI. Problemy uczniéw.
e wspieranie ucznidow w pokonywaniu barier w dazeniu do petnego rozwoju,
e rzetelna diagnoza potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy
Obszar VII. Przyjazna szkofa.
e szacunek jako wartos¢ w srodowisku szkolnym — wychowywanie uczniow we wzajemnej zyczliwosci i akceptacji
e wzmacnianie pozytywnego klimatu szkoty,
e wzmacnianie kultury osobistej uczniéw, w tym kultury jezyka,
e profilaktyka agresji,
e realizacja wsparcia psychologiczno — pedagogicznego,
e zapobieganie przemocy psychicznej wsrod ucznidw,
Obszar VIII. Rodzina.
e wzmachianie rodziny jako wartosci,
e multitematyczna informacja i edukacja rodzicéw,
e wspomaganie wychowawczej roli rodziny,
Obszar IX. Instytucje wspierajgce szkote.

e wspieranie ucznidw i ich rodzin poprzez rozwijanie wspdtpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajgcymi w innych
sektorach,
Obszar X. Postawa proekologiczna.

e rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne,
Obszar XI. Tozsamos$¢ indywidualna uczniéw.
e doskonalenie u uczniéw umiejetnosci psychospotecznych,
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e podnoszenie umiejetnosci planowania i ekonomicznego wykorzystania czasu,

Rozdziat 6. Plan dziatan wychowawczych

Obszar I. Patron i tradycje szkolne

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Popularyzacja spuscizny Patronki

1. Obchody Dnia Patrona.

2. Upowszechnianie znajomosci hymnu
szkoty wsrdd ucznidw.

3. Honorowanie sztandaru i ceremoniatu
z nim zwigzanego.

4. Realizacja tematycznych zaje¢ i
konkurséw,  redakcja  tematycznych
gazetek.

5. Wspdtpraca z Rodzing Szkét Swietej
Krélowej Jadwigi.

6. Uczestnictwo pocztu sztandarowego i
sztandaru szkoty w  patriotycznych
uroczystosciach szkolnych i gminnych.

nauczyciele, wychowawcy,

Dyrektor

- uczen szanuje tradycje i ceremoniat
szkolny,

- uczen zna zyciorys Patronki,

- uczen identyfikuje sie z wartoSciami
moralnymi reprezentowanymi przez
Patronke,

- uczen zna hymn i ceremoniat szkoty,

-uczen angazuje sie w przygotowania
uroczystosci szkolnych, klasowych,
lokalnych,

-uczen godnie reprezentuje szkote,

-uczen rozwija zdolnosci i

zainteresowania,

swoje

- uczen zdobywa stabilny system
wartosci,
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Tworzenie i celebrowanie

tradycji szkolnych

1. Pasowanie na ucznia w klasie I.

2. Przygotowywanie uroczystosci
szkolnych, apeli i akademii
okolicznosciowych zgodnie z
Harmonogramem imprez i uroczystosci
szkolnych.

3. Organizacja zabawy karnawatowe;j,

andrzejkowej itp.

4. Tworzenie tradycji i obrzedowosci klas.

wychowawcy, opiekunowie
Samorzadu Uczniowskiego,
Dyrektor, nauczyciele,

-uczen wspotdziata w zespole,
- uczen utozsamia sie ze swojg szkofty,

- uczen buduje i kultywuje tradycje
klasy i szkoty,

- uczen odczuwa przyjazny klimat
panujacy w szkole,

- uczen wykazuje sie postawg
otwartosci w zyciu spotecznym,

Promocja szkoty

1. Udziat pocztu sztandarowego w
gminnych uroczystosciach patriotycznych.

2. Udziat ucznibw w zewnetrznych
konkursach i zawodach sportowych oraz
programach i projektach ogdlnopolskich.

3. Zamieszczanie artykutéw na temat
wazniejszych  wydarzedn szkolnych w
Gazecie Betfzyckiej.

4. Redagowanie internetowej
szkoty oraz prowadzenie facebooka.

strony

Samorzad Uczniowski,

nauczyciele,

- uczen godnie reprezentuje szkofte,
- uczen promuje szkote w srodowisku,

- uczen odnosi sukcesy i rywalizuje
zgodnie z zasadami fair play,

- uczen jest dumny z faktu bycia
cztonkiem spotecznosci naszej szkoty,

Obszar Il. Aktywnosé w zyciu spoteczn

ym.

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

1.0rganizacja wyboréw do samorzadéw

klasowych oraz Samorzadu

opiekunowie
Uczniowskiego,

Samorzadu
wychowawcy,

-uczen rozumie potrzeby innych,
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Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci i zaangazowania
spotecznego

Dziatalnos¢ Samorzadu
Uczniowskiego

Uczniowskiego.

2.Doskonalenie pracy Rady Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Reprezentowanie ogétu uczniow.

4.0rganizacja zycia szkolnego w tym
imprez i uroczystosci.

5.Wspdétdziatanie w zbieraniu opinii oraz
oceny réznych aspektéow zycia klasy i
spotecznosci szkolne;j.

6. Organizacja debat, kampanii
spotecznych, happeningéw, piknikéw
edukacyjnych i innych form realizacji

zadan prozdrowotnych i profilaktycznych.

wszyscy nauczyciele,

- uczen prezentuje postawe
zaangazowang spotecznie,
-aktywnie uczestniczy w

organizowaniu zycia szkoty, klasy,

-zna podstawowe zasady demokracji i
samorzgadnosci,

-uczen potrafi przedstawi¢ swoje
postulaty wychowawcy klasy i
dyrekcji szkoty,

- uczen modeluje postawy

prozdrowotne i prospoteczne wsréd
rowiesnikow,

Krzewienie idei wolontariatu

Ksztattowanie statych sprawnosci w
czynieniu dobra

1. Inicjowanie wewnatrzszkolnych dziatan
dobroczynnych.

2. Udziat w lokalnych i ogdlnopolskich
akcjach charytatywnych.

3. Dobroczynna dziatalnos$é w ramach:
Szkolnego wolontariatu
Samorzadu Uczniowskiego

5. Realizacja w kazdym oddziale dziatan

opiekunowie
wolontariatu,
Samorzadu

szkolnego
opiekun

Uczniowskiego,

nauczyciele, wychowawcy,

-uczen empatycznie
potrzeby innych ludzi,

reaguje na

- uczen jest szlachetny i wrazliwy na
prawde i dobro,

- uczen bezinteresownie dziata na
rzecz spotecznosci szkolnej,

- uczen uczestniczy w zewnetrznych
akcjach dobroczynnych,

- uczen
podniesienia

potrzebe
sukcesu,

zaspokaja
samooceny,
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na rzecz pomocy innym.

przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;j,

- uczen przejawia postawy altruizmu,
ofiarnosci i solidarnosci,

Ksztattowanie wrazliwosci

na prawde i dobro

1.Zajecia wychowawcze, apele,
wykorzystanie  spotow i kampanii
spotecznych

2. Dziatania oraz
zrozumienia 0séb
chorych, w potrzebie.

projekty dotyczace
niepetnosprawnych,

3. Biezaca dziatalnos¢ wychowawcéw
klas, psychologa i pedagoga szkolnego.

4.Udziat w akcjach charytatywnych.
5. Dziatalnos¢ organizacji szkolnych.

6. Realizacja zadania w ramach pracy
Swietlicy szkolnej oraz biblioteki szkolnej.

7. Projekty klasowe i ogdlnoszkolne.

Wychowawcy,
wspomagajacy,
pedagog specjalny,
Samorzad
wolontariat

nauczyciele
pedagog,
psycholog
Uczniowski,

-uczen potrafi z szacunkiem odnosié
sie do innych oséb, odmiennych pod

wzgledem  fizycznym,  religijnym,
kulturowym,
- uczen rozumie osoby

niepetnosprawne,

- uczen jest wrazliwy na prawde i
dobro,

-uczen rozumie koniecznos¢ pomocy
osobom potrzebujgcym,

- uczen przejawia szacunek dla

godnosci innych oséb,

- uczen nie przejawia zachowan
dyskryminujacych  wobec  nikogo,
szczegblnie ze wzgledu na stan
zdrowia czy wyglad zewnetrzny,

- uczen reaguje empatycznie i jest
aktywny w obliczu krzywdy i
niesprawiedliwosci,
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Obszar lll. Zdrowie i harmonijny rozwaj.

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Ksztattowanie postawy dbatosci o
zdrowie, w tym aktywnosci fizycznej

Promocja zdrowego stylu zycia

1.Udziat w zewnetrznych programach i
akcjach promujgcych zdrowy styl zycia.

2. Realizacja  tematycznych  zajec
edukacyjnych, redakcja gazetek, kolportaz
ulotek, broszur na temat zdrowego
odzywiania, zagrozen chorobami
cywilizacyjnymi itp.

3. Organizacja interaktywnych wyktadéw,
projektéw, debat, warsztatow,
happeningdw, wykorzystanie spotow i
kampanii spotecznych.

6. Organizacja ogdlnoszkolnych wydarzen
sportowych.

7. Organizacja inicjatyw sportowych w
kazdym oddziale.

8. Obchody Dnia Zdrowia

9. Promocja aktywnosci fizycznej poprzez
realizacje pozalekcyjnych zajec
sportowych oraz popularyzacje lokalnej
oferty pozaszkolnej.

10. Realizacja rzgdowego Programu dla
szkdét w klasach | - VI, popularyzacja

wychowawcy, opiekunowie SU i
szkolnego wolontariatu,
pielegniarka, nauczyciele,
pedagog, Dyrektor

-uczen zna i stosuje zasady zdrowego
stylu zycia,

- uczen troszczy sie o witasciwg wage
swojego ciata,

- uczen aktywnie spedza czas wolny,
- uczen z pasjg uprawia sport,

- uczen ceni zdrowie jako wartos¢ w
zyciu cztowieka,
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Profilaktyka uniwersalna

spozywania produktow mlecznych oraz
warzyw i owocoéw wsréd uczniow.

10. Wspodtpraca z Sanepidem w zakresie
informacji i edukacji ucznidw oraz
rodzicow.

11. Diagnoza nadwagi i otytosci przez

pielegniarke szkolng oraz promocja
zdrowego odzywiania i aktywnosci
fizycznej.

12. Prozdrowotna dziatalnos$¢ organizacji
szkolnych i két zainteresowan.

13. Realizacja przez nauczycieli wymagan
dotyczacych edukacji zdrowotnej
wynikajgcych z podstawy programowej
ich przedmiotow.

1. Kampanie edukacyjne:

antyalkoholowa, antynikotynowa, w
kierunku  profilaktyki  dopalaczy,
lekéw, narkotykow i innych
substancji.

2. Zajecia wychowawcze, edukacyjne i
dziatania informacyjne.

3. Okreslenie czynnikéw chronigcych i
czynnikéw ryzyka w Srodowisku szkolnym
i lokalnym, planowanie dziatan
wychowawczych adekwatnych do

Wychowawcy,
psycholog,
pielegniarka
opiekunowie
szkolnych,

pedagog,
nauczyciele,
szkolna,
organizacji

- uczen ceni wiasne zdrowie,

- uczen zna zagrozenia wynikajgce z
zazywania substancji uzalezniajgcych i
toksycznych,

- uczend nie podejmuje zachowan
ryzykownych,

- uczen postepuje odpowiedzialnie
unikajgc ryzyka uzaleznien fizycznych
i behawioralnych,
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Profilaktyka selektywna i wskazujaca

wynikéw diagnozy.

4. Realizacja rekomendowanych
programow profilaktycznych.

5. Promowanie bezpiecznego Internetu, w
tym przeciwdziatanie e-uzaleznieniom,
poprzez edukacje ucznidw i pedagogizacje
rodzicow w tym zakresie.

6. Organizacja zaje¢ ze specjalistami -
terapeutami, psychologami.

7. Dziatalnos¢ pielegniarki szkolnej.
8. Pedagogizacja rodzicéw.

9. Doskonalenie nauczycieli w zakresie
profilaktyki uzaleznien.

10. Realizacja programow
profilaktycznych w poszczegdlnych
klasach, w tym Nie pal przy mnie prosze w
klasie Il oraz Znajdz wtasciwe rozwigzanie
w klasie VII, inne wedtug potrzeb.

1. Diagnoza w kierunku ustalenia
uczniow szczegdlnie narazonych na
rozwdéj zachowan ryzykownych.

2. Dziatania wspierajace uczniow, w tym

nawigzanie wspotpracy ze
specjalistami oraz organizacja
pomocy psychologiczno -

Wychowawcy, psycholog,
pedagog, pielegniarka szkolna,

- uczen unika ryzykownych zachowan
mogacych prowadzi¢ do uzaleznienia,

- uczen otrzymuje pomoc w sytuacji
ryzyka uzalezniania,
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pedagogicznej adekwatnej do

potrzeb.

Nadzor i Scista wspétpraca z rodzicami
zagrozonych uczniow.

Dziatania interwencyjne zgodnie z
procedurami, zaleznie od potrzeb
wspotpraca ze stosownymi
instytucjami.

Organizacja Srodowiska szkolnego
wolnego od zagrozen

(tyton, alkohol, substancje
psychoaktywne)

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
- monitoring w szkole, dyzury
nauczycielskie, $wietlica, nadzér nad
osobami odwiedzajgcymi budynek
szkoty i jej teren.

Jednolita i konsekwentna polityka
szkoty wobec eksperymentowania
uczniow z uzywkami i substancjami, w
tym reagowanie zgodnie z procedura.

Wspotpraca z rodzicami w zakresie

wymiany informacji o zagrozeniu
demoralizacjg ich dzieci.
Prewencyjna i interwencyjna

wspotpraca z policjg, kuratorami i
innymi instytucjami wspierajgcymi
szkote.

Nauczyciele, Dyrektor, pedagog,
psycholog, wychowawcy,
pracownicy szkoty

- uczed czuje sie w szkole
bezpiecznie,
- uczen nie podlega wplywom

negatywnych wzordw zachowan,

- uczeA zwraca sie po pomoc w
sytuacji zagrozenia,

- uczen zna konsekwencje prawne i
szkolne eksperymentowania z
uzywkami,
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Profilaktyka medyczna

pielegniarki szkolnej

Badania przesiewowe i wczesna
interwencja.
Szczepienia.
Fluoryzacja.
Popularyzacja nawyku higieny

osobistej w biezgcym kontakcie z
uczniem oraz poprzez pogadanki.

Przyblizanie = miodziezy  specyfiki

okresu dojrzewania.

Wspotpraca z rodzicami uczniéw.

Pielegniarka, wychowawcy,

- uczen objety jest wczesng
interwencjg w sytuacji problemoéw
zdrowotnych,

- uczen dba o wtasne zdrowie,

- uczen dba o higiene osobista,

Profilaktyka zagrozen i chordéb
cywilizacyjnych

Realizacja tematycznych zajec
przedmiotowych i pozalekcyjnych.

Kampanie informacyjne dla ucznidw i
rodzicow - tematyczne gazetki, ulotki,
spoty i kampanie spoteczne.

Identyfikacja ucznidw z grupy ryzyka i
objecie ich opieka.

Wspotpraca z Sanepidem.
Dziatalnos¢ pielegniarki szkolnej.

Zachowanie dbatosci o zdrowie swoje
i innych w wypadku zagrozenia
epidemicznego.

nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, pielegniarka,

- uczen posiada wiedze na temat
zagrozen i choréb cywilizacyjnych,

- uczen stosuje profilaktyke choréb
cywilizacyjnych,

- uczen prezentuje postawe troski o
wtasne zdrowie,
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Profilaktyka zdrowia psychicznego

Realizacja  przez  nauczycieli i
specjalistow podczas zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych tresci i zadan
sprzyjajacych ksztattowaniu postaw
prospotecznych ucznidw: poczucia
wiasnej wartosci, poczucia
odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje, umiejetnosci asertywnego
zachowania sie w  sytuacjach
trudnych, ochrony zdrowia
psychicznego w sytuacji kryzysowej

Kampania informacyjna psychologa
szkolnego dla pracownikéw szkoty na
temat radzenia sobie ze stresem w
miejscu pracy, w postaci ulotek i
plakatéw informacyjnych.

Zajecia z psychologiem w klasach IV -
VIl dotyczace higieny psychicznej i
adaptacyjnych  strategii radzenia
sobie ze stresem w szkole.

Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia
Psychicznego
Obchody Swiatowego Dnia
Zyczliwosci i Pozdrowien.

Propagowanie higieny psychicznej i
dbania o dobrostan psychiczny w
czasie rozméw z uczniami w trakcie
udzielania pomocy psychologicznej na
terenie szkoty.

wychowawcy,
pedagog, psycholog

nauczyciele,

- uczen dba o zdrowie

psychiczne,

swoje

- uczen stosuje zasady ochrony
zdrowia psychicznego w sytuacji
kryzysowej,

- uczniowie, rodzice, nauczyciele
potrafig rozpoznaé niepojgce
symptomy w zakresie zaburzen
zdrowia psychicznego,

- uczen prezentuje postawy
prospoteczne,

- uczen ma ugruntowane poczucie
wiasnej wartosci,

- uczen przyjmuje odpowiedzialnosé
za konsekwencje swoich decyzji,

- uczen  prezentuje  postawe
asertywng,
- uczen wie, gdzie poszukiwaé

wsparcia w sytuacji kryzysu,

- uczen dba o harmonijny przebieg
wtasnego rozwoju emocjonalnego,

- uczen krytycznie podchodzi do tresci
medialnych, nie ulega negatywnym
wzorcom,
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10.

11.

12.

13.

Realizacja warsztatéw i treningdw
umiejetnosci psychospotecznych.

Zapewnienie pomocy psychologiczno
— pedagogicznej odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb ucznidow, w
tym udzielanie pomocy w stanach
kryzysu psychicznego.

Wspdtpraca ze specjalistami PPP
Betzyce i innymi.

Upowszechnienie informacji na temat
dostepnosci instytucji $wiadczacych
pomoc rodzinie.

Wspomaganie rozwoju
emocjonalnego  uczniébw  poprzez
nauke umiejetnosci psychologicznych
i spotecznych, w tym radzenia sobie
ze stresem, budowania
zadowalajgcych relacji
interpersonalnych w biezgcej pracy
wychowawczej oraz podczas zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych, spotkan
ze specjalistami.

State godziny dostepnosci pedagoga
szkolnego, psychologa, innych
specjalistow, wychowawcow i
nauczycieli.

Edukacja medialna podczas zajec
edukacyjnych i wychowawczych —
oddziatywanie = mediow, krytym
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wobec przekazywanych tresci,
(wzorce medialne wywotujace
niezadowolenie wtasnego wygladu,
rzeczywiste intencje reklam, tresci
nieetyczne, fatszywe i inne szkodliwe

dla rozwoju psychicznego dzieci i
mtodziezy).

14. Realizacja rekomendowanych
programow ochrony zdrowia

psychicznego, w tym Apteczka
pierwszej pomocy emocjonalne;.

Obszar IV. Bezpieczenstwo i odpowiedzialnos¢.

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Troska o bezpieczenstwo uczniéw
oraz wyrabianie postawy
odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo
wtasne i innych.

1. Dyzury nauczycieli.

2. Rozwijanie umiejetnosci reagowania na
zagrozenia: sygnaty alarmowe,
oznakowanie BHP, procedury, w tym
probna ewakuacja.

3. Realizacja zaje¢ i programéw
edukacyjnych na temat zasad udzielania
pierwszej pomocy.

4. Realizacja zajec z zakresu

wychowywania komunikacyjnego.

Nauczyciele, wychowawcy,
Dyrektor, opiekun dowozéw,
opiekun podczas przechodzenia
przez ulice,

- uczen czuje sie w szkole bezpiecznie,

- uczen czuje sie bezpiecznie w
drodze do i ze szkoty,

- uczen potrafi wtasciwie reagowac w
sytuacji zagrozenia,

- uczen troszczy sie o bezpieczenstwo
swoje i innych,

- uczen zna sposoby udzielania

pierwszej pomocy,
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5. Wykorzystanie monitoringu wizyjnego.
6. Ustalenie regulaminéw klasowych.

7. Opieka swietlicowa.

8. Opieka podczas dowozéw.

9. Opieka podczas przechodzenia uczniéw
przez ulice w poblizu szkoty.

10. Biezgca kontrola postepow i
frekwencji ucznidw przez nauczycieli i
rodzicbw za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

Ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania
i radzenia sobie ze wspodfczesnymi
zagrozeniami

1. Realizacja zaje¢ wychowawczych na

temat zagrozen, w tym w
cyberprzestrzeni.

2.Zapoznanie z numerami telefondéw
alarmowych, instytucjamia niosgcymi

pomoc.

3.Poznanie sytuacji
moéwic ,nie”.

w  ktérych nalezy

4. Wdrazanie do przestrzeganie zasad
bezpiecznego korzystania ze srodkow
masowego przekazu i mediéw cyfrowych
poprzez zajecia informatyczne i
wychowawcze, w  tym tematyka
krytycznego odbioru tresci dostepnych w
internecie (fake-news).

5. Realizacja zaje¢ prewencyjnych, w tym

nauczyciele, Dyrektor,

wychowawcy,
pedagog, SU

psycholog,

- uczen zna numery telefondw
alarmowych, instytucji niosgcych
pomoc,

-uczen radzi sobie w sytuacjach
trudnych,

-uczen potrafi by¢ asertywny,

-uczen wiasciwie wyraza swoje
emocje

- uczen rozumie roéznice pomiedzy
fikcja w przekazach medialnych a
Swiatem realnym,

-uczen potrafi przewidzie¢
konsekwencje niebezpiecznych
zachowan,
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z prawnikiem, psychologiem.

- uczen roztropnie korzysta z TIK, w
tym zasobdéw internetowych za
posrednictwem telefonu8k,

Znajomos¢ praw i obowigzkdéw ucznia

1.Zapoznanie ucznidw z ich prawami i
obowigzkami, stata popularyzacja tej
wiedzy.

2.Tworzenie klasowych regulaminéw.

3. Egzekwowanie stosowania sie uczniéw

do Regulaminu szkolnego i klasowych
regulaminow.

wychowawcy, nauczyciele,
opiekun Samorzadu
Uczniowskiego, pedagog

-uczen zna swoje prawa i wywigzuje
sie ze swoich obowigzkéw,

Wdrazanie do aktywnej i
odpowiedzialnej postawy uczniéw
wobec czasu wolnego

1. Wspodtpraca z

instytucjami

oferujgcymi pozaszkolne zajecia dla

ucznidow, udostepnianie
oferty wydarzen artystycznych.

2. Wdrazanie uczniow
ekonomicznego
czasem i
proporcji  miedzy

czynnym i biernym.

3. Wsparcie uczniéw odkrywaniu
pasji i mocnych stron.

4. Realizacja dziatan
wobec zagrozen w czasie ferii
wakacji w formie
wychowawczych, ulotek,
spotéw i kampanii
wyktadéw interaktywnych.

mtodziezy

do

gospodarowania
zachowania wtasciwych
wypoczynkiem

ich

prewencyjnych

zajec
gazetek,
spotecznych,

Wychowawcy, pedagog,
psycholog, nauczyciele na
Swietlicy szkolnej, bibliotekarz,

- uczen ekonomicznie gospodaruje
swoim czasem,

- uczen bezpiecznie i twérczo
wykorzystuje czas wolny,

- uczen zna swoje mocne strony i
rozwija swoje pasje,
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5. Organizacja wycieczek do  kin,
teatréw, muzedw, filharmonii, itp.

Obszar V. Patriotyzm

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Ksztattowanie tozsamosci narodowe;j

1.Nauka hymnu panstwowego.
2.0bchody Swieta Niepodlegtosci.
3. Obchody Swieta Konstytucji 3 Maja.

4. Udziat, organizacja i wspdtorganizacja

wydarzen  kulturalnych o tematyce
narodowosciowej,
3.0rganizowanie w klasie  spotkan

optatkowych, wielkanocnych.

4. Uczestnictwo w obchodach zwigzanych
ze Swietami panstwowymi.

5. Wdrazanie uczniow do postawy
szacunku wobec symboli narodowych
poprzez organizacje apeli, uroczystosci
szkolnych, lokalnych, wycieczek do miejsc
pamieci narodowe;j.

6. Wycieczki edukacyjne ukierunkowane

wychowawcy, nauczyciele,
Dyrektor

- uczen prezentuje postawe
patriotyzmu narodowego,

- uczen zna hymn panstwowy,

-uczen rozumie idee obchodzenia
Swiat panstwowych i tradycji
narodowych,

-uczen kultywuje tradycje rodzinne,
dostrzega niepowtarzalnosé i piekno
polskich tradycji,

-uczen godnie reprezentuje szkote

- uczen zna symbole narodowe i
wtasciwie zachowuje sie wobec nich,

- uczen zna historie i kulture swojego
kraju,
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na poznawanie historii i kultury polskie;j.

7. Opieka nad pomnikiem w sgsiedztwie
szkoty upamietniajgcym polegtych w
walce o niepodlegtos¢ ojczyzny.

Patriotyzm regionalny

1. Realizacja zaje¢ i  konkurséw na
temat regionu i lokalnych tradycji.

2. Udziat szkoty w uroczystosciach
gminnych.

3. Opieka nad grobami: powstanca
styczniowego, uczestnikdw wojny
1918-1920, wtascicieli  ziemskich

Kreznicy Okragtej

Wychowawcy, nauczyciele,

Dyrektor,

- uczen zgtebia tradycje, kulture,
historie matej ojczyzny,

- uczen prezentuje postawe
patriotyzmu regionalnego,

- uczen troszczy sie o dziedzictwo
historyczne,

Obszar VI. Problemy uczniéw.

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Wspotpraca z rodzicami w
rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczo-dydaktycznych

1.Spotkania i rozmowy z rodzicami w
ramach wywiadowek, konsultacji,
indywidualnych rozmow.

2. Biezgcy przeptyw informacji za

posrednictwem dziennika
elektronicznego.
3. Pedagogizacja rodzicow poprzez

wyktady interaktywne, szkolenia, spoty i
kampanie spoteczne.

nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, pedagog specjalny,
psycholog, Dyrektor

-uczen korzysta z pomocy rodzicow w
sytuacjach dla niego trudnych,

-uczen bierze odpowiedzialno$¢ za
swoje zachowanie,

- uczen statosci i
konsekwencji wptywow
wychowawczych w szkole i w domu,

podlega
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Interwencja w obliczu trudnosci
wychowaweczych

1.Rozmowy z uczniem

i jego rodzicami.

2.Monitorowanie
elektronicznym.

uwag w dzienniku

3.Pogadanki w ramach lekcji

wychowawczych.

4.Zajecia profilaktyczne.

5.Zebrania i spotkania z rodzicami.
6.Diagnoza psychologiczno-pedagogiczna.

7.Praca z uczniem w oparciu o diagnoze
PPP i szkolna.

8. Realizacja treningdw umiejetnosci

spotecznych.

pedagog, psycholog,
wychowawcy, specjali$ci szkolni,
nauczyciele,

-uczen przezwycieza napotykane
trudnodci, radzi sobie ze swoimi
problemami,

-uczen zna swoje mocne i stabe

strony,

- uczen otrzymuje wsparcie w szkole i
w domu,

Rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb ucznidéw, analiza przyczyn,
zapobieganie i przeciwdziatanie
niepowodzeniom szkolnym

1.0bserwacja osiggniec
i  postepdw ucznidw, prowadzenie
diagnoz przez nauczycieli i specjalistow
szkolnych.

2.Rozmowy z uczniami i ich rodzicami.

3.Wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, opiekg spoteczng, Policjg i
innymi instytucjami wspierajgcymi.

4, Wspotpraca w
nauczycielskich.

zespotach

5. Poszerzanie wiedzy uczniéw na temat

wychowawcy, nauczyciele,
specjalisci szkolni, Dyrektor

-uczen zna swoje mozliwosci i dazy do
osiggania coraz lepszych wynikéw,

- uczen odczuwa satysfakcje z
osigganych wynikdéw na miare swoich
mozliwosci,

-uczen efektywnie korzysta z pomocy
instytucji wspierajgcych oraz pomocy
na terenie szkoty,

- uczen efektywnie organizuje nauke
wtasna
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procesu skutecznego uczenia sie, w tym
Czytania, notowania, zapamietywania
oraz zachowanie higieny pracy -
tematyczne zajecia z wychowawca lub
pedagogiem.

1.Diagnoza problemu, w razie potrzeby| wychowawcy, nauczyciele, | -uczen przezwycieza swoje
_ B o _ takze pogtebiona diagnoza | specjalisci szkolni, problemy,
Wsparcie ucznidw znajdujacych sie w psychologiczno-pedagogiczna.
trudnej sytuacji osobistej i -uczen zna swoje mocne i stabe
Srodowiskowej. 2. Indywidualizacja pracy strony,
z uczniem.
3. Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych
adekwatnych do potrzeb uczniow.
4. Wspotpraca z rodzicem, wzmacnianie
jego kompetetncji w zakresie pomocy
dziecku w domu.
5. Dziatalnos¢ specjalistow szkolnych.
6. Poszerzenie wsparcia szkolnego o
mozliwosci lokalnych instytucji.
1. Zajecia swietlicowe. Nauczyciele, wychowawcy, |- uczen prezentuje adekwatng
pedagog, pedagog specjalny,|samoocene,
Wsparcie ucznidw z grup ryzyka 2. Rozwijanie pasji mtodziezy poprzez psycholog
kotka zainteresowan. - uczen dysponuje motywacjg do
nauki i potrafi  przezwyciezac

3. Organizacja zaje¢ o charakterze
wyréwnawczym, terapeutyczmy i
innych zaleznie od potrzeb.

monitorowanie

4. Biezace postepow

trudnosci wewnetrzne i zewnetrzne,
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ucznidw i wczesna interwencja w
razie ujawnionych problemow.

5. Realizacja pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidw i ich
rodzicow.

Obszar VII. Przyjazna szkota.

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Doskonalenie kultury osobistej
uczniow

1.Zajecia, pogadanki i rozmowy z
uczniami, realizacja wyktadéw
interaktywnych, warsztatéw i debat.

2. Prewencja niekulturalnych zachowan
uczniéw.

3.0bycie ucznidéw w sytuacjach
spotecznych realizowane poprzez
korzystanie z oferty instytucji publicznych
np. kino, muzeum, teatr, biblioteka.

4.0rganizacja uroczystosci

klasowych.

przyje¢ i

5.Poznawanie zasad ,fair play”

6. Ksztattowanie kultury jezyka poprzez
edukacje czytelnicza, w tym obchody
Swiatowego Dnia Ksigzki.

wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, psycholog, inni
pracownicy szkoty, Samorzad
Uczniowski, bibliotekarz,
nauczyciele na swietlicy,

-uczen zachowuje sie zgodnie z
przyjetymi zasadami i normami
kultury,

-uczen uzywa form grzecznos$ciowych,

-uczen wiasciwie wyraza swoje
emocje,

-uczen przestrzega zasad fair play,

-uczen odroéznia fikcje literacka i
medialng od $wiata realnego,

- uczen poprawnie postuguje sie
jezykiem polskim,

-uczen chetnie korzysta z biblioteki i
pracowni multimedialnej,
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Budowanie przyjaznych relacji w
spotecznosci szkolnej

Integracja zespotéw klasowych

1. Zajecia integracyjne w ramach lekcji
wychowaweczych, warsztatow.

2. Innowacje pedagogiczne.

3. Obchody Dnia Edukacji Narodowe;j.

4. Organizacja imprez  klasowych
i wycieczek, wyjazdéw, wspdlnej
rekreacji,

5. Organizacja uroczystosci i imprez

szkolnych, srodowiskowych kulturalnych,
artystycznych  oraz  wycieczek  wg
kalendarza szkoty oraz planéw pracy
wychowawcéw klas, w tym Andrzejki,
Mikotajki, Walentynki, Dzien Dziecka,
Dzien Chtopaka, Dziern Kobiet, Wigilia
szkolna i Jasetka.

6. Szkolne obchody Swiatowego Dnia
Zyczliwosci i Pozdrowien.

wychowawcy klas, pedagog,
psycholog, Samorzad Uczniowski,
Dyrektor

-uczen potrafi wspétpracowaé w
grupie,

-uczen utozsamia sie z klasg do ktorej
uczeszcza i godnie jg reprezentuje,

- uczen czuje sie czescig szkoty,

- uczen buduje zyczliwg atmosfere w
klasie i szkole,

Mediacje szkolne

Przeciwdziatanie agresji i przemocy.

1. Ksztattowanie umiejetnosci analizy
sytuacji problemowych i mozliwosci ich
konstruktywnego rozwigzania poprzez
warsztaty, zajecia wychowawcze i biezgca
dziatalnos$¢ wychowawczo -
interwencyjna.

2. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia
sobie ze ztoscig i innymi trudnymi
emocjami — zajecia z wychowawcy,
pedagogiem i psychologiem.

3. Konsekwentne stosowanie Procedur w
sytuacji agresji a takze systemu kar i

wychowawcy, pedagog,
psycholog, specjalisci PPP,
Dyrektor, opiekunowie
organizacji szkolnych, nauczyciele
na Swietlicy,

- uczen potrafi rozpoznawac wtasne
emocje oraz okazywac je w sposob
akceptowany spotecznie,

- uczen zachowuje sie asertywnie,

- uczen reaguje bedac swiadkiem
przemocy,

- uczen radzi sobie ze stresem,

- uczen kreuje zyczliwg atmosfere w
szkole,
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nagréd.

4. Scista wspdtpraca z rodzicami
agresorow i ofiar.

5. Wykorzystanie zaje¢ wychowawczych,
apeli, koncertéw, gazetek, broszur i
ulotek, spektakli, spotéw i kampanii
spotecznych  jako srodkéw profilaktyki
agresji w szkole.

6. Ksztattowanie przyjaznej i zyczliwej
atmosfery w szkole poprzez dziatania
integrujgce w klasach oraz ogélnoszkolne.

7. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego i
szkolnego wolontariatu.

8. Udzielanie wsparcia uczniom w
rozwigzywaniu ich problemow.

9. Diagnoza i monitorowanie sytuacji
wychowawczej.

10. Edukacja prawna we wspotpracy z
prawnikami.

11. Realizacja zaje¢  rozwijajacych
kompetencje emocjonalno — spoteczne.

12. Wiaczenie szkoty do ogdlnopolskiego
projektu Klimat szkoty, tworzymy go
razem i realizacja programu Mediacje w
szkole.
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Obszar VIII. Rodzina

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Wiaczanie rodzicéw w zycie klasy

i szkoty

1.Dziatalnos$¢ Rady Rodzicow.

2.Udziat rodzicéw w organizacji réznego
rodzaju imprez klasowych i szkolnych,
wycieczek i wyjazdow.

3. Udziat w planowaniu i organizowaniu
zycia wychowawczego klasy i szkoty .

4. Komunikowanie o osiggnieciach i
problemach dzieci.

5. Wyrdznianie rodzicéw za wzorowe
wychowanie dzieci i zaangazowanie w
zycie szkoty.

6. Podejmowanie wspétpracy z rodzicami
w zakresie dziatan wychowawczych i
profilaktycznych.

rodzice, wychowawcy, Dyrektor

-rodzic aktywnie uczestniczy w zyciu
klasy i szkoty jego dziecka,

Wspieranie wychowaweczej funkcji
rodziny.

1. Zapoznanie rodzicéw z dokumentami
szkoty.

2. Realizacja prelekc;ji, wyktadow
interaktywnych, szkolen i innych form
bezposredniej edukacji rodzicow.

3. Wpykorzystanie spotéw i kampanii
spotecznych.

4. Dziatalno$¢ pedagoga i psychologa

Specjalisci szkolni, wychowawcy,
nauczyciele,

- rodzic umacnia wtasne kompetencje
wychowawcze,

- rodzic uzyskuje pomoc i wsparcie,

- rodzic swiadom jest wychowawczej
funkcji rodziny i wfasnych zadan w
tym zakresie,
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szkolnego, w tym dostepnos¢ dla
rodzicow podczas statych dyzurow.
5. Konsultacje i porady realizowane
przez wszystkich wychowawcow,
nauczycieli i specjalistow.
6. Wspieranie rodzicow w
rozwigzywaniu problemoéw z dzieémi.
1. Wspdlne celebrowanie Swigt | Wychowawcy, Dyrektor, | - uczen ceni rodzine, jako jedng z
o o o religijnych — spotkania optatkowe w | nauczyciele najwazniejszych wartosci,
Umacnianie rodziny jako wartosci klasach, Jasetka, itp. ' o . . .
- uczen zaciesnia wiezi rodzinne i
2. Obchody tradycyjnych Swiagt buduje gtebokie relacje z cztonkami
rodzinnych — Dzie Babci i Dziadka, rodziny,
Swieto Rodziny, Dzier Dziecka itp.
3. Otwarta postawa szkoty wobec
srodowiska lokalnego (rodzin
uczniow, absolwentow).
4. Coroczna organizacja Pikniku
rodzinnego

Obszar IX. Instytucje wspierajace szkote

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Wspdtpraca z instytucjami
wspierajgcymi szkote w realizacji jej

1.

Wspotpraca z organem prowadzgcym
w zakresie finansowania zadan szkoty,
jej promocji i uczestnictwa w zyciu

pedagog, pedagog specjalny,

Dyrektor, wychowawcy.

- uczen unika zagrozen

wspotczesnego Swiata,

- uczen uczestniczy w zyciu religijnym
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zadan wychowaweczych

Wspieranie uczniéw i ich rodzin

szkoty.

2. Wspétpraca z Urzedem Miejskim w
zakresie przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu mtodziezy
we wspdtpracy z Gminng Komisjg
Przeciwdziatania Problemom
Alkoholowym oraz edukacji
proekologicznej.

3. Wspdtpraca z Parafiag w Betzycach w
zakresie wspomagania rozwoju

religiinego i moralnego uczniéw
poprzez organizacje  uroczystosci
religijnych, patriotycznych,
Srodowiskowych, zajecia dla
ministrantow, przygotowanie
uczniow do przyjmowania
sakramentow, wspdlne

organizowanie wycieczek.
4. Wspotpraca z  Centrum  Ustug
Spotecznych w Betzycach w sytuacji

ubdstwa, patologii i kryzysu w
rodzinach ucznidw.

5. Prewencyjna i interwencyjna
wspotpraca z policja, kuratorami,
sgdami.

6. Wspotpraca z Sanepidem, w zakresie
bezpieczenstwa ucznidw, profilaktyki i
promocji zdrowia.

7. Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna w Betfzycach — wsparcie
szkoty w realizacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej dla uczniow.

parafii promujac szkofe,

- uczen uzyskuje wsparcie w obliczu
trudnej sytuacji rodzinnej,

- uczen czuje sie bezpiecznie w szkole
oraz w domu rodzinnym,

- uczen otrzymuje wsparcie
psychologiczno —  pedagogiczne
stosowne do indywidualnych
zaburzen i dysfunkcji,
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9. Wspdtpraca z Punktem konsultacyjnym
dla oséb uzaleznionych i ich rodzin w
Betzycach w celu realizacji zaje¢
profilaktycznych  dla  uczniéw oraz
wsparcia kryzysowego.

10. Inne instytucje lokalne i wojewddzkie.

Obszar X. Postawa proekologiczna

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Ksztattowanie postawy szacunku
wobec srodowiska naturalnego

1.0bchody Dnia Ziemi.
3.Zbidrka surowcéw wtérnych.
4.Ukwiecanie korytarzy i sal lekcyjnych.

5.0rganizacja konkurséw
proekologicznych.

6.Spotkania z ciekawymi ludzmi.

7.Realizacja projektéw i programow
ekologicznych, w tym gminnego projektu
ekologicznego.

8. Wycieczki krajoznawcze, happeningi i
pikniki edukacyjne.

nauczyciele przyrody i biologii,
wychowawcy

-uczen dostrzega nieprawidtowosci w
gospodarowaniu zasobami przyrody,

-uczen rozumie koniecznos¢
segregowania odpadow i ich
wtornego przetwarzania,

- uczen szanuje Srodowisko
naturalne,

-uczen potrafi korzystac z réznych
zrédet informacji,

- uczen szanuje Srodowisko naturalne
w tym rosliny zwierzeta,
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Obszar XI. Tozsamos$¢ indywidualna ucznia

Zadania

Sposoby realizacji

Osoba odpowiedzialna

Efekty

wartosci - postawy

Praca z uczniem zdolnym

1.Indywidualizacja pracy
z uczniem uzdolnionym.

2.Zajecia pozalekcyjne

3.Przygotowanie uczniéw do udziatu
w konkursach.

nauczyciele

-uczen rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia,

-uczen godnie reprezentuje szkote,

Ksztattowanie aktywnej postawy
wobec przysztej pracy zawodowej
oraz wymagan rynku pracy.

1. Realizacja poradnictwa zawodowego
zgodnie z odrebnym programem.

2. Realizacja zaje¢ wychowawczych
stuzacych okreslaniu zainteresowan,
predyspozycji, stabych i mocnych stron
ucznidw, ukierunkowanie na rozwdj
posiadanych predyspozyc;ji.

wychowawcy, pedagog,
specjalisci PPP

- uczen zna swoje stabe mocne strony
a takze predyspozycje do
wykonywania konkretnego zawodu,

- uczen zna specyfike réznych
zawodow i potrafi zaplanowaé Sciezke
kariery edukacyjno — zawodowej,

Szczegbdtowq informacje na temat sposobdéw realizacji zadan Programu wychowawczo — profilaktycznego na poziomie klas i agend

szkolnych, w tym formy i terminy realizacji tych zadan zawierajg odpowiednie plany pracy.
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Rozdziat 7. Ewaluacja programu.

Przebieg  pracy  wychowawczo -  profilaktycznej i jej efekty poddawane sg  systematycznej obserwacji
i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace od ucznidw, rodzicdw i nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy i stanowig podstawe do planowania
zamierzen wychowawczych w kolejnym roku szkolnym. Ponadto z koricem roku szkolnego zespét wychowawczy dokona ewaluacji programu, a

jej wyniki zostang uwzglednione przy redagowaniu Programu w kolejnym roku.
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